Projet de développement 2012 / 2015

PROJET DEFIS RHÔNE ALPES 2012/2015
Mode d’emploi du document type :

Ce document a été conçu pour un remplissage simple, avec un rendu le plus attractif possible.

Pour le compléter, merci de suivre les quelques recommandations suivantes :

1. Commencer par copier le fichier original pour en conserver une sauvegarde en cas de problème.

2. Commencer par remplir les informations générales sur la structure, en page de garde.
Pour ce faire, il suffit de cliquer une à une sur les zones de texte (nom de la structure, adresse, tél…), puis d’appuyer sur la touche F9 pour mettre les champs à jour. Remplissez ensuite les informations nécessaires (attention : 1 ligne maximum pour le nom de la structure, le tél / fax et les adresses internet. 2 ou 3 lignes possibles pour l’adresse)
ATTENTION : il ne faut pas supprimer ou remplacer les champs pour écrire le texte directement, vous perdrez sinon l’ensemble des liaisons. Utiliser la touche F9 pour actualiser l’ensemble des champs à mesure que vous parcourez le document.
3. Insérer votre logo dans la case prévue à cet effet en remplaçant le texte d’invite.

4. Dans la suite du document, lorsque vous retrouvez ces informations, elles sont alors « pré-remplies ». Pour les mettre à jour, il suffit de cliquer sur la zone de champ, qui s’affiche alors en grisé, puis appuyez sur F9.
5. Mettez les pieds de page à jour de la même manière en double cliquant sur la zone de pied de page, visible à partir de la page 2. Cliquer sur les champs puis F9. Pour revenir dans le document principal, menu affichage / « page ».

6. Remplissez alors l’ensemble des informations dans les cases blanches prévues à cet effet. Les cases grisées sont des guides, à ne pas modifier. Respectez autant que possible les « dimensions » imposées aux différentes cases, elles répondent à la nécessité de synthétiser autant que possible les informations… Merci

7. Ce document type est construit « par défaut » pour un total de 3 actions présentées. Vous pouvez bien entendu n’en présenter qu’une ou deux. Chaque action (ou « défi ») doit être détaillé par une fiche action + 1 budget prévisionnel séparé ; ce document comporte donc en l’état 3 fiches ; si vous en utilisez moins, merci de supprimer les pages non utilisées à la fin du document.

8. Une page de synthèse des actions présentées est prévue page 6. Le remplissage des titres des actions se fait par champ comme les informations de votre structure, car le titre que vous utilisez est repris dans les entêtes de fiches actions à la suite. La mise à jour des champs se fait comme pour les informations de la structure (cliquer sur le texte qui devient grisé puis F9, en commençant par la page 6 où vous saisirez l’information). Merci d’utiliser des titres courts qui tiennent sur une ligne dans le tableau page 6.
9. Pour le remplissage des budgets prévisionnels, le tableau est pré rempli. Double cliquez sur le tableau pour l’éditer (vous accédez alors à MS EXCEL). Il vous suffit alors de compléter les chiffres en face des postes correspondants. Les totaux sont actualisés automatiquement. Les cases à ne pas modifier, ainsi que la mise en forme du tableau sont verrouillés.

10. Certaines informations visibles sur le document (dont cette page) ne sont pas imprimés c’est normal…

En cas de difficultés, vous pouvez contacter Nicolas Trotoux : nicolas.trotoux@laposte.net 
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	Insérez votre logo ici.

Pour ce faire, appuyer sur Insertion

Image

A partir du fichier

	Nom de la structure - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour
Adresse structure
cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour
Tél / Fax de la structure - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour
site web / email structure - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour

 FILLIN   \* MERGEFORMAT 

	En partenariat avec :
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Présentation de la structure
	NOM DE LA STRUCTURE :
	Nom de la structure - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour

	

	CODE FFCK :
	

	

	ADRESSE :
	Adresse structure
cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour

	

	Tél / Fax : 
	Tél / Fax de la structure - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour

	

	Email
	site web / email structure - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour

	

	Nom et coordonnées du président(e) :

	

	Nom et coordonnées de la personne responsable du suivi du projet

(si différent) :

	

	Evolution des effectifs / licences / titres :

Utiliser l’extranet rubrique « statistiques » pour extraire facilement les informations suivantes 

	2008
2009
2010
2011
Licence Canoë +
Carte tempo
Pass
Licence Canoë +
Carte tempo
Pass
Licence permanente
Titre

tempo

open
Licence permanente
Titre

tempo

open
Hommes

Dames

Hommes

Dames

Hommes

Dames

Hommes

Dames

Jeunes

Adultes

Total




	Sites de pratique réguliers

plans d’eau, rivières, piscines…

	

	Points d’accès à l’eau

description sommaire des aménagements, possibilité d’accès aux personnes à mobilité réduite…

	

	Locaux et lieux d’accueil

description rapide, équipements (vestiaires, sanitaires, local réparation, bureau, rangements, musculation, espaces de convivialité…)

	

	Bateaux d’initiation et de loisirs à disposition du club

Nombre, type, âge

	Initiation
	Loisirs randonnée, rivière sportive, haute rivière

	
	

	Bateaux de compétition à disposition du club
Nombre, type, âge…

	Slalom
	Descente
	Course en ligne

marathon, DB

pirogue…
	Kayak polo
	Freestyle

	
	
	
	
	

	Véhicules et remorques
Nombre, type, âge

	Véhicules
	Remorques

	
	


Activités régulières de la structure - Encadrement
	Activités pratiquées par les adhérents

Décrivez brièvement les activités proposées tout au long de l’année à vos adhérents

	En Initiation
	En compétition
	En loisirs et autres activités

	
	
	

	Activités en prestations de services :

Décrivez les prestations offertes par le club, le nombre de personnes accueillies chaque année par type de public, la période d’ouverture, les moyens utilisés par le club pour l’encadrement, etc…

	

	Encadrement salarié

	Qualification

Temps plein

Type de contrat

(si CDD, période)

Financement

Missions principales



	Encadrement bénévole

Ne citer que les personnes qui s’investissent effectivement dans la structure

	Qualification

Nombre
Missions
BE / BP… (diplômes d’état)
Initiateurs FFCK
Moniteurs FFCK
Entraîneurs FFCK

Autre / sans diplôme


	Bilan financier

Joindre une copie du dernier bilan financier de la structure – merci.
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Perspectives


Développement de votre structure dans les 4 ans à venir
	Evolution des équipements, des infrastructures :

	

	Evolution des pratiques à destination des adhérents :

	

	Evolution des prestations proposées

	

	Evolution de l’emploi au sein de votre structure
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Projets défis


Synthèse des actions envisagées
	Le comité régional Rhône Alpes peut soutenir les structures autour des axes de développement suivants, conformément au contrat d’objectifs qui le lie à la région Rhône Alpes :
1. Développement de la  pratique féminine

2. Développement de la pratique collective en eau calme ou eau vive : bateaux d’équipage et d’équipes (C2, K2, K4,  kayaks polo)
3. Actions de création de clubs (pour les comités départementaux)
4. Actions en faveur de la pratique du handi kayak
5. Actions en faveur des lycées, des lycéens kayakistes/céistes et du sport scolaire (UNSS) dans le cadre d’une convention avec l’établissement et usage de la carte M’Ra. 
6. Matériel de sécurité pour les cadres des clubs (gilets moniteur,…) 
Les projets que vous présentez ci après doivent donc entrer dans un ou plusieurs des axes précédents.

Merci de remplir la « fiche action » et le budget prévisionnel par action (fiches présentées ci après dans ce document).
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	ORIENTATION FEDERALE N°II :
Faire du sport un droit pour tous

Accessibilité de nos activités par des animations de proximité tous publics et tous milieux



	Défi :

Titre - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour
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Rhonellpés



Défi :

Titre - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour


Fiche action :
	Titre

Axe
	Axe : à préciser
Titre - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour


	Etat

des lieux
	

	Actions 2010/2013
	

	Moyens matériels

nouveaux

nécessaires
	

	Moyens humains nécessaires
	

	Evaluation
Indicateurs de réussite
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Défi  :

Titre - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour


Budget prévisionnel de l’action :
Double cliquez sur le tableau pour l’éditer – seules les cases à compléter sont modifiables.


[image: image5.emf]DEPENSES MONTANT RECETTES MONTANT

EN EUROS EN EUROS

60 - Achats - €                70 - Ventes de produits finis, prestations de services - €               

Achats d'études et de prestations de services Marchandises

Achats non stockés de matières et fournitures Prestations de services

Fournitures non stockables (eau, énergie) Produits des activités annexes

Fournitures d'entretien et de petit équipement 74 - Subventions d'exploitation - €               

Fournitures administratives Etat

Autres fournitures Subvention CNDS

61 - Services extérieurs - €                Direction Départementale Jeunesse et Sports

Sous traitance générale Autre

Locations mobilières et immobilières Subvention FFCK

Entretien et réparation Région :

Assurances Comité Rhône-Alpes Contrat d'objectifs "Projets défis"

Documentation Département

Divers Comité Départemental de Canoë Kayak

62 - Autres services extérieurs - €                Conseil Général

Rémunérations intermédiaires et honoraires Commune(s) :

Publicité, publications

Déplacements, missions et réceptions Subvention partenariat divers

Frais postaux et de télécommunication Subvention partenariat EDF

Services bancaires

Divers cotisations Organismes sociaux (à détailler) :

63 - Impôts et taxes - €               

Impôts et taxes sur rémunérations

Autres impôts et taxes Fonds européens

CNASEA (emplois aidés)

64 - Charges de personnel - €                Autres (précisez) :

Rémunérations du personnel

Charges sociales

Autres charges de personnel 75 - Autres produits de gestion courante - €               

Cotisations Clubs 

65 - Autres charges de gestion courante - €                Autres

76 - Produits financiers - €               

67 - Charges exceptionnelles - €                77 - Produits exceptionnels - €               

Sur opérations de gestion

68 - Dotation aux amortissements - €                Sur exercices antérieurs

provisions et engagements 

78 - Reprise sur amortissements et provisions - €               

SOUS TOTAL DES CHARGES PREVISIONNELLES - €                 SOUS TOTAL DES PRODUITS PREVISIONNELS - €               

86 - Emploi des contributions volontaires en nature - €                87 - Contributions volontaires en nature - €               

Secours en nature - €                 Bénévolat

Mise à disposition gratuite des biens et prestataires - €                 Prestations en nature

Personnels bénévoles - €                 Dons en nature

TOTAL DES CHARGES PREVISIONNELLES - €                 TOTAL DES PRODUITS PREVISIONNELS - €               
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	Nom de la structure - cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour
	Adresse structure
cliquer sur cette zone puis F9 pour mettre à jour
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_1321742691.xls
Feuil1

		DEPENSES		MONTANT		RECETTES		MONTANT

				EN EUROS				EN EUROS

		60 - Achats		- €		70 - Ventes de produits finis, prestations de services		- €

		Achats d'études et de prestations de services				Marchandises

		Achats non stockés de matières et fournitures				Prestations de services

		Fournitures non stockables (eau, énergie)				Produits des activités annexes

		Fournitures d'entretien et de petit équipement				74 - Subventions d'exploitation		- €

		Fournitures administratives				Etat

		Autres fournitures				Subvention CNDS

		61 - Services extérieurs		- €		Direction Départementale Jeunesse et Sports

		Sous traitance générale				Autre

		Locations mobilières et immobilières				Subvention FFCK

		Entretien et réparation				Région :

		Assurances				Comité Rhône-Alpes Contrat d'objectifs "Projets défis"

		Documentation				Département

		Divers				Comité Départemental de Canoë Kayak

		62 - Autres services extérieurs		- €		Conseil Général

		Rémunérations intermédiaires et honoraires				Commune(s) :

		Publicité, publications

		Déplacements, missions et réceptions				Subvention partenariat divers

		Frais postaux et de télécommunication				Subvention partenariat EDF

		Services bancaires

		Divers cotisations				Organismes sociaux (à détailler) :

		63 - Impôts et taxes		- €

		Impôts et taxes sur rémunérations

		Autres impôts et taxes				Fonds européens

						CNASEA (emplois aidés)

		64 - Charges de personnel		- €		Autres (précisez) :

		Rémunérations du personnel

		Charges sociales

		Autres charges de personnel				75 - Autres produits de gestion courante		- €

						Cotisations Clubs

		65 - Autres charges de gestion courante		- €		Autres

						76 - Produits financiers		- €

		67 - Charges exceptionnelles		- €		77 - Produits exceptionnels		- €

						Sur opérations de gestion

		68 - Dotation aux amortissements		- €		Sur exercices antérieurs

		provisions et engagements

						78 - Reprise sur amortissements et provisions		- €

		SOUS TOTAL DES CHARGES PREVISIONNELLES		- €		SOUS TOTAL DES PRODUITS PREVISIONNELS		- €

		86 - Emploi des contributions volontaires en nature		- €		87 - Contributions volontaires en nature		- €

		Secours en nature		- €		Bénévolat

		Mise à disposition gratuite des biens et prestataires		- €		Prestations en nature

		Personnels bénévoles		- €		Dons en nature

		TOTAL DES CHARGES PREVISIONNELLES		- €		TOTAL DES PRODUITS PREVISIONNELS		- €
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